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1 Vorwort und Danksagung

Das erste Mal realisierte ich die Ungerechtigkeit der Chancenverteilung Ende der
Primarschule, als die Empfehlungen fiir den Ubertritt ins Gymnasium ausgesprochen wurden.
Aus einer Klasse mit einem hohen Anteil an Schiiler:innen mit Migrationshintergrund wurden
vier Schiler:innen ohne Migrationshintergrund fir den Gymivorbereitungskurs
vorgeschlagen. Eine offensichtliche, strukturelle Schwache des Systems, die nicht in Frage
gestellt wird. Denn gerade in der Vorbereitung des Ubertritts in die Sekundarstufe wird mit
der einheitlichen Prifung argumentiert, was aber — wie die Arbeit aufzeigen wird — wenig mit
Chancengerechtigkeit zu tun hat. Ich beschloss deshalb, mich im Rahmen meiner
Abschlussarbeit in das Thema Chancen und deren (ungerechter) Verteilung zu vertiefen, um
die systembedingte Ausgrenzung soziodkonomisch schwacher Mitmenschen besser zu
verstehen. Ich finde es wichtig, ein Bewusstsein flir das Privileg des uneingeschrankten

Zugangs zu Chancen zu entwickeln.

Ich bedanke mich bei Angela Schiffer, fiir die zuverldssige Unterstiitzung als Mentorin und die
klare Leitung durch den Arbeitsprozess. Ich habe vom Gegenlesen meiner Arbeit und den
Ratschlagen sehr profitiert. Ich moéchte mich auch bei meinem Vater bedanken, fir das
riesige Interesse am Thema meiner Abschlussarbeit, seine Ideen und Vorschlage und die
unermudliche Hilfe beim Durchlesen und Optimieren. Und nicht zuletzt bedanke ich mich bei
Petra Probst, Cat Tuong Nguyen, Chasper Pestalozzi und Jiirg Schoch, die mir durch ihre
personlichen Erfahrungen und ihr Wissen das Thema meiner Maturarbeit greifbarer gemacht

haben.

2 Einleitung

In meiner Arbeit mit theoretischem Schwerpunkt befasse ich mich mit der ungleichen
Chancenverteilung in der Bildung und zeige deren Auswirkung am Beispiel der Kultur und der
Gesundheit. Die Leitfrage lautet: «Inwiefern beeinflussen soziale, kulturelle und strukturelle
Faktoren die Chancen eines Menschen?». Die Herausforderungen der Chancengerechtigkeit
in der Bildung sind vielschichtig und berihren das Leben zahlreicher Menschen. Soziale

Unterschiede, kulturelle Vielfalt und strukturelle Gegebenheiten schaffen nicht selten



Barrieren, die den Zugang zu Bildungschancen beeintrachtigen. Diese Arbeit versucht diese
Komplexitat zu veranschaulichen und Wege aufzuzeigen, wie das Bildungssystem gerechter
gestaltet werden misste. In der Analyse werde ich die Mechanismen, die zu Ungleichheiten
fihren — sei es aufgrund von 6konomischen Ungleichheiten, kulturellen Vorurteilen oder
strukturellen Limitationen — genauer erfassen. Die Ergebnisse dieser Arbeit sollen nicht nur
Erkenntnisse liefern, sondern die konkreten Handlungsmoglichkeiten erlautern sowie eine
Diskussion dazu initiieren, wie wir als Gesellschaft und als Individuen aktiv dazu beitragen
kdnnen, dass Zugang zu Bildung als ein elementares Menschenrecht fir alle wahrgenommen

und gelebt wird.

Es soll also aufgezeigt werden, inwiefern strukturelle Schwachen im schweizerischen
Bildungssystem Auswirkungen auf die Partizipation der sozialen Schichten in Bildung, Kultur
und Gesundheit haben. Meine praktische Arbeit erganzt mit persénlichen Sichtweisen den
theoretischen Teil durch Interviews mit Menschen, welche aus verschiedenen Positionen von

ihren Erfahrungen mit der ungerechten Chancenverteilung berichten.

Entscheidende Kernbegriffe in der vorliegenden Arbeit sind Chancengleichheit und
Chancengerechtigkeit. Strukturelle Chancenungerechtigkeit im Bildungssystem, auf tiefer
liegenden, systemischen Ursachen beruhend, beeinflussen Bildungschancen. Ungleichheiten,
die durch Faktoren wie sozio6konomischer Status, ethnische Zugehorigkeit oder Geschlecht
festgestellt werden kdnnen, sind nicht zufallig oder temporar, sondern in der Struktur des
Bildungssystems eingebettet. Diese Ursachen, die in institutionellen Strukturen, politischen
Entscheidungen, sozialen Normen und wirtschaftlichen Bedingungen verwurzelt sind,
kdnnen starker als individuelle Faktoren auf die Chancen im Bildungswesen wirken.
Massnahmen zur Verringerung dieser Ungerechtigkeiten umfassen die Foérderung von
Chancengerechtigkeit, Ressourcenausgleich zwischen Schulen und Massnahmen zur
Unterstlitzung benachteiligter Gruppen (Nachteilsausgleich), um sicherzustellen, dass alle
Schiiler:innen einen fairen Zugang zur Bildung erhalten. Dieser Zugang zur Bildung ist zentral,
denn er wirkt sich auch auf andere Lebensbereiche aus, wie ich am Beispiel der Gesundheit
und der Kultur aufzeige. Letztere ist gleichzeitig ein wesentlicher Bestandteil einer
chancengerechten Bildung. Die Utopie der Chancengerechtigkeit ist Grundlage fir eine
Gesellschaft, die auf Gleichberechtigung basiert. Die Arbeit beginnt mit einer Begriffsklarung,

darauf folgt die erste Vertiefung im Bereich der Bildung. Darin enthalten sind die Theorien



Pierre Bourdieus, einem franzosischen Soziologen (1930-2002), dessen Arbeiten Gewicht auf
die Bereiche Sozialtheorie und Kulturanthropologie legen. Seine Kapitaltheorie hatte
erheblichen Einfluss auf die Soziologie und dariiber hinaus. Bourdieu untersuchte im
Besonderen die Mechanismen sozialer Ungleichheit und von Machtstrukturen in der
Gesellschaft. Sein Werk «Die feinen Unterschiede» (1979) ist ein Schlisseltext, in welchem er
Zusammenhange zwischen 6konomischem, kulturellem und sozialem Kapital und Stellung in
der Gesellschaft aufzeigt. Bourdieu argumentierte, dass soziale Klassen nicht nur auf
O0konomischen Ressourcen basieren, sondern v.a. auch durch den kulturellen Hintergrund
bedingt sind. Dariliber hinaus pragte er den Begriff «Habitus», der sich auf internalisierte,
unbewusste Gewohnheiten und Verhaltensmuster bezieht, die durch die soziale Umwelt
geformt werden. Bourdieus Werk hat dazu beigetragen, das Verstandnis von sozialen
Strukturen und kultureller Produktion zu erweitern. Weiter geht es mit den Bereichen Kultur
und Gesundheit, in denen darauf eingegangen wird, inwiefern die soziale Stellung sich zum
Beispiel auf die Gesundheit auswirkt. Schliesslich folgen die Fazite des schriftlichen und des

praktischen Teils sowie die Interviews.

3 Theoretischer Teil

3.1 Vorgehensweise

Die theoretische Arbeit bin ich mit Recherche angegangen. Ich habe Informationen
gesammelt in Blichern, Filmen, Gesprachen, Erinnerungen und im Internet. Ich habe mir
immerzu notiert, woher die Information stammt, sodass ich sie, alsbald ich vorerst genligend
Material hatte, in meine Arbeit einfligen konnte. Am besten ging es, wenn ich den Inhalt gut
verstanden habe und ihn dann in meinen eigenen Worten der Arbeit beisteuern konnte.
Wahrend des Prozesses habe ich immer wieder neue Informationen zu meinem Thema
gefunden. Ab und zu konnte ich auch in der Schule vom Sprachunterricht profitieren, weil
Lehrpersonen Inhalte zu meinem Thema besprachen. Die Auseinandersetzung mit dem
Thema war und ist sehr wichtig, um die Argumente wirklich nachvollziehen zu kénnen. Erst

die Anwendung im Gesprach hat mir das Thema richtig nahegebracht.



4 Klarung von zentralen Begriffen und Theorie von
Bourdieu

4.1 Chancengerechtigkeit vs. Chancengleichheit

Abbildung 1: Chancengleichheit (Equality) vs. Chancengerechtigkeit (Equity)

«Chancengerechtigkeit bedeutet nicht Gleichheit und auch nicht Gleichheit der Resultate.
Chancengerechtigkeit bedeutet, dass alle Kinder die Moglichkeit haben, ihre Chance auf
Erfolg zu ergreifen, basierend auf ihren Fahigkeiten und ihrer Leistung und unabhangig von
Wohnort, Geschlecht, Nationalitdt und familidrer oder sozialer Herkunft.»*

Wie auf der Abbildung 1 zu sehen ist, bedeutet Equality, also Gleichheit, dass alle Menschen

gleichbehandelt werden. Die kleinste Person sieht so aber nicht tiber den Zaun. Menschen

! Chancengerechtigkeit in der Bildung: eine Aufgabe von grosster Bedeutung: Papier zuhanden der SP-Fraktion
(basierend auf den Inputs und Diskussionen an der Tagung unter dem Titel «Die Mar von der
Chancengerechtigkeit» vom 23. Marz 2018), S. 1



haben also bestimmte Vor- und Nachteile aufgrund ihrer sozialen Zugehorigkeit oder
angeborenen Eigenschaften.  Equity hingegen zielt auf Fairness, Gerechtigkeit. Sie
berlicksichtigt individuelle Bediirfnisse oder Voraussetzungen. Equity strebt danach, jeder
Person gerecht zu werden indem unterschiedliche Ressourcen oder Chancen je nach Bedarf
zugewiesen werden. Die Abbildung zeigt also im Feld der Gerechtigkeit den kleinsten Mann
mit bendtigter Erhéhung, sodass er liber den Zaun sieht, der grésste Mann hat keine mehr,

da er auch ohne Erhdéhung Gber den Zaun blicken kann.

Der Begriff der Chancengleichheit ist tief verankert in der politischen Diskussion. «Auch auf
internationaler Ebene ist das Schlagwort allgegenwartig. Die diesjahrige Uno-
Generalversammlung etwa diskutierte Equity in Bezug auf die Zusammensetzung des
Weltsicherheitsrats, bei Impffortschritten im Kampf gegen Corona und als «digitales
Empowerment». Der Uno-Entwicklungsbericht 2020 erwahnt den Begriff mehr als
einhundert Mal. Noch 2015 — im Uno-Beschluss zur Agenda 2030 — fand er kein einziges Mal
Erwéhnung»2. In jlngerer Zeit hat sich aber ein neuer Ausdruck etabliert, der den
unzuldanglichen Ansatz der Chancengleichheit korrigiert, die Chancengerechtigkeit (s.

Abbildung 1)

Chancengleichheit soll allen Menschen dieselben Chancen ermdglichen, unabhangig vom
personlichen Hintergrund also beispielsweise sozialer Herkunft oder dem Geschlecht.
Niemand soll diskriminiert werden. Einkommensunterschiede werden damit legitimiert,
denn alle haben ja dieselbe Chance sich einen Status mit entsprechendem Verdienst zu
erarbeiten. Dies flhrt direkt zur Kritik und daraus abgeleitet zum Begriff der
Chancengerechtigkeit. Denn gleichwohl der individuellen Starke gibt es auch
schichtspezifische Vorteile, beispielsweise weil ein Mensch in einer Akademiker:innenfamilie
grossgeworden ist. «Chancenungerechtigkeit bedeutet entsprechend, dass die Zugehorigkeit
zu einer bestimmten Gruppe, etwa einer sozialen Schicht oder einem Geschlecht, den

Lernerfolg einschrankt oder gar vorbestimmt».>

2 Broning, Michael: “Equity” — oder wie Identitatspolitik der Gleichheit ein Ende setzt, Neue Ziircher Zeitung,
2021
3 Biitikofer, Anna: Chancengerechtigkeit in der Bildung: Ein Riick- und Ausblick, EDK, 2023



In der Schweiz ist Chancengerechtigkeit in der Bundesverfassung verankert. *
Chancengerechtigkeit setzt darauf, allen Menschen individuell Chancen zu geben gemass
ihren Begabungen und sie kdnnen so in der Gesellschaft ihren Status bestimmen.
«Chancengerechtigkeit lasst offen, was man als gerecht empfindet, man kann selbst
entscheiden, ob die Gerechtigkeit eingetreten ist oder nicht, wahrend Chancengleichheit
suggeriert, dass alle gleich sind und demnach gleichbehandelt werden.»’ Ungerecht daran
ist, dass Menschen ohne entsprechenden familidgren Hintergrund vieles selbst erarbeiten
missen. So werden Menschen gleichgemacht, obwohl die einen privilegiert sind.
Umverteilungspolitik und Verteilungsgerechtigkeit sind deshalb der Grundstein zur
Chancengerechtigkeit. Somit sind Chancengleichheit und Chancengerechtigkeit zwei ganz
unterschiedliche Prinzipien. Soziale Gerechtigkeit ist eigentlich die Voraussetzung fiir soziale
Gleichheit. Man kann sich fragen, ob das Schulsystem zum Beispiel selektioniert aufgrund
des soziookonomischen Status, ob individuelle Potentiale realisiert werden kdnnen, oder ob

Ungleichheiten eher verstarkt als ausgeglichen werden.

Equality wird oft als Synonym fiir Chancengleichheit verwendet, wahrend mit Equity
Chancengerechtigkeit gemeint wird. Die Definition dieser Begriffe hat sich jedoch im Lauf
der Zeit gewandelt. In einem englischsprachigen Glossareintrag der OECD (Organisation fiir
wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung) von 1997 wird Equity noch als Synonym
von Equality beschrieben.® Spatestens seit 2007 wird Equity in den Publikationen der OECD
durch den Einbezug zweier weiterer Dimensionen ndher eingegrenzt: Die Dimension der
Fairness unterstreicht, dass persénliche und soziale Merkmale keinen Hinderungsgrund fiir
schulischen Erfolg darstellen sollen. Die zweite Dimension betrifft die Inklusion, die in den
OECD-Publikationen als schulischer Mindeststandard beschrieben wird, der fir alle
Schiiler:innen gewahrleistet sein soll. Jede:r soll lesen und schreiben sowie einfache
Rechenaufgaben |6sen konnen. Das Ziel aller Equity-Massnahmen ist die Reduktion und/oder
die Uberwindung eines feststellbaren Mangels an Equity, also die Verminderung und/oder

Beseitigung «unfairer» und «nicht inklusiver» Ungleichheiten hinsichtlich Zugang und

¢ Bundesverfassung der Schweizerischen Eidgenossenschaft. Artikel 8, Absatz 2 und 3

> Paul-Scherrer-Institut, Begriffsdefinitionen: Diversitat, Inklusion und Chancengerechtigkeit, Paul-Scherrer-
Institut, 2023

6 Vgl. Istance, David, Education and Equity in OECD Countries, Organisation for Economic Cooperation and

Development, 1997



Verteilung von Bildungschancen und -abschlissen. Wahrend Equality dem Prinzip der
Gleichheit verbunden ist, orientiert sich Equity — neben dem Prinzip der Inklusion — an der
Fairness. Nach Levin bezeichnet Equity nicht «Gleichheit in dem Sinne, dass jeder gleich ist
oder die gleichen Ergebnisse erreicht, zumal beides in pluralistischen Gesellschaften ein
sowohl unerreichbares als auch unerwiinschtes Ziel darstellt. Vielmehr geht es darum, einen
gerechten bzw. fairen und inklusiven Umgang mit Menschen und Gruppen zu sichern, die per
se «divers» sind. In gewissem Sinne kann Equity somit als Versuch verstanden werden,
Gleichheit bzw. Gerechtigkeit im Kontext grundlegender Diversitat zu konzeptualisieren und
umzusetzen.»’ «Das entscheidende Projekt unserer Generation ist die Wiederherstellung der
Chancengleichheit’, zitiert nach US-Prasident Barack Obama in seiner zweiten Amtszeit.
Heute klingt ein solches Bekenntnis reichlich antiquiert — zumindest in immer grdsseren
Teilen der westlichen Linken. Denn das Ideal der Gleichberechtigung wird dort in
atemberaubender Geschwindigkeit vom Ideal der «Equity» abgelost. «Equity» wird
gemeinhin mit «Gerechtigkeit» oder «Fairness» Ubersetzt, steht aber nicht fir Chancen-,
sondern flr Ergebnisgleichheit — und zwar von Gruppen. Unterschiede werden dabei auf
Diskriminierung zurilickgefiihrt. Es ist dabei egal, ob ein Unternehmensvorstand, ein ganzes
Berufsfeld oder das Ensemble einer Netflix-Serie in den Blick genommen wird. Aufgabe

staatlicher Politik ist es, Verzerrungen zu korrigieren.»8

4.2 Diversitat und Inklusion

Diversitdit stammt aus dem Lateinischen und bedeutet Vielfalt und Vielfaltigkeit.
Gesellschaftspolitisch  ist der  Begriff Diversity in der US-amerikanischen
Blirgerrechtsbewegung der 1960er-Jahre und deren Forderungen nach Antidiskriminierung

verankert.’

«Diversity ist ein Ansatz, der die Vielfalt in unserer Gesellschaft aufzeigen

mochte. Alle Menschen, unabhangig von Geschlecht, Alter, Religion oder

” Haenni Hoti, Andrea: «Equity — Diskriminierung und Chancengerechtigkeit im Bildungswesen;
Migrationshintergrund und soziale Herkunft im Fokus», Publikation in der EDK-Schriftenreihe, 2015, S.13

8 Broning, Michael, 2021, Neue Ziircher Zeitung

? Vgl. Internetredaktion der Landeszentrale fiir politische Bildung Baden-Wirttemberg (LpB).



Herkunft sollen Anerkennung erfahren und wertgeschatzt werden. Diversity
hinterfragt unseren Umgang mit der Vielfalt in unserer Gesellschaft. Ein Ziel ist
zum Beispiel, Benachteiligung in der Arbeitswelt und in der Offentlichkeit zu
vermeiden. Wenn bei einer Abendveranstaltung eine Kinderbetreuung
miteingeplant wird, damit auch Eltern den Termin wahrnehmen kénnen. Oder ein
Betriebsausflug zum Wandern wird so gestaltet, dass dltere Mitarbeitende auch

mitkommen kénnen.»*°

Die Inklusion «beschreibt eine Gesellschaft, in der jeder Mensch akzeptiert wird und
gleichberechtigt und selbstbestimmt an dieser teilhaben kann — unabhangig von Geschlecht,
Alter oder Herkunft, wvon Religionszugehorigkeit oder Bildung, von eventuellen
Behinderungen oder sonstigen individuellen Merkmalen. In der inklusiven Gesellschaft gibt
es keine definierte Normalitdt (die Gesellschaft ist divers), die jedes Mitglied dieser
Gesellschaft anzustreben oder zu erfiillen hat. Normal ist allein die Tatsache, dass
Unterschiede vorhanden sind. Diese Unterschiede werden als Bereicherung aufgefasst und
haben keine Auswirkungen auf das selbstverstandliche Recht der Individuen auf Teilhabe.
Aufgabe der Gesellschaft ist es, in allen Lebensbereichen Strukturen zu schaffen, die es den
Mitgliedern dieser Gesellschaft ermoglichen, sich barrierefrei darin zu bewegen»ll— die

Gesellschaft sorgt durch Chancengerechtigkeit fir Inklusion.

4.3 Klassentheorie nach Bourdieu

Pierre Bourdieu (1930 bis 2002), einer der
einflussreichsten, franzosischen Soziologen
des 20. Jahrhunderts hat Zeit seines Lebens
Uber die Bedeutung von sozialen Klassen

geforscht und in verschiedenen

Abbildung 2: Pierre

Bourdieu
Abbildung 3:
% Epd. Filmplakat "La
u Schob, Andrea: Definition Inklusion, Inklusion Schule, 2013 sociologie est un sport

de combat" (1983)



Publikationen u.a. seinem Hauptwerk «Die feinen Unterschiede»™? dargestellt. Einen guten
Einblick in Bourdieus Denken erhdlt man auch im Film «La sociologie est un sport de
combat»®3. Darin erldutert er, wie er im Gegensatz zur vorherrschenden Lehrmeinung, dass
die Gesellschaft sich stiandig verdandere, habe feststellen missen, dass es doch manche
gesellschaftliche Konstante gebe. Gerade in der Schule falle auf, dass Kinder und Jugendliche
aus bildungsnahen Familien prozentual deutlich haufiger einen hohen Bildungsabschluss
hatten als solche aus Familien mit tiefem soziodkonomischem Status'*. Bemerkenswert sei
aber auch, dass der dkonomische Status einer Familie allein den Schulerfolg nicht erklare,
sondern dass dieser primar in Abhangigkeit der Abschliisse der Eltern variiere. Kinder von
Eltern mit héherem Schulabschluss erreichten prozentual deutlich haufiger selbst einen

hoheren Abschluss. Solche gesellschaftlichen Konstanten habe er versucht zu erklaren.

12 Bourdieu, Pierre: Die feinen Unterschiede. Kritik der gesellschaftlichen Urteilskraft, Berlin, Suhrkamp, 1987

B pierre Carles, La sociologie est un sport de combat, 2001

1 Vgl. Bourdieu, Pierre: Wie die Kultur zum Bauern kommt. Uber Bildung, Schule und Politik. Hamburg, VSA-
Verlag, 2001, S.25
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4.3.1 Das Kapital

Entscheidend fiir die Klassenbildung ist das Kapital. In seinem Artikel «Okonomisches Kapital,
kulturelles Kapital, soziales Kapital» von 1983 > leitet Bourdieu einen erweiterten
Kapitalbegriff her und begriindet, weshalb ein rein 6konomisch verstandener Kapitalbegriff,
der z.B. bei der Marx'schen Klassentheorie Verwendung findet, zu kurz greift. Dieser
reduziere soziale Interaktion auf den bloRen Warentausch, der auf Profitmaximierung und
vom Eigennutz geleitet sei und damit einen Gegensatz zu allen anderen Formen sozialen
Austausches impliziere, die damit entsprechend uneigenniitzig seien. Durch diesen eng
verstandenen Kapitalbegriff blieben aber eben gerade diejenigen intellektuellen und
kiinstlerischen Praktiken und Glter unberticksichtigt, welche ein Monopol der herrschenden
Klasse seien. Um die gesellschaftliche Realitat korrekt abzubilden, missten deshalb auch
andere, weniger offensichtliche, fir die gesellschaftliche Position bedeutsame Praktiken und
Guter beriicksichtigt werden, denn sie hatten ebenso einen Wert wie 6konomisches Kapital,
wenn auch weniger offensichtlich. Kapital sei in all seinen Erscheinungsformen zu erfassen
und Gesetze zu bestimmen, nach denen die verschiedenen Arten von Kapital ineinander

transformiert werden konnen.

In der Folge nennt Bourdieu drei Kapitalformen, das 6konomische, das kulturelle und das
soziale Kapital. Das 6konomische Kapital ist selbsterklarend, hingegen muss naher auf das

kulturelle und das soziale Kapital eingegangen werden®.

Das kulturelle Kapital existiert in drei Formen, namlich als verinnerlicht oder inkorporiert,
objektiviert und institutionalisiert’’. Gerade die verinnerlichte Form des kulturellen Kapitals

ist wesentlich flir den Schulerfolg.

e Das verinnerlichte oder inkorporierte Kapital hat die Eigenschaft kérpergebunden,

also an die Person gebunden zu sein. Denn dieses Kapital wird in einem individuellen

B Bourdieu, Pierre, Okonomisches, Kapital, kulturelles Kapital, soziales Kapital», Erstveréffentlichung in: R.
Kreckel (Hg.)., Gottingen, 1983.

" Ebd., S. 186

Y Ebd., S. 186
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Aneignungsprozess, der Zeit braucht, Ubertragen und hdngt in erster Linie vom
kulturellen Kapital der Familie ab, in der man aufwachst. Diese Aneignung findet ab
der friihesten Kindheit statt. Dazu gehort eine bestimmte Sprachkompetenz, aber
auch Theaterbesuche, Museumsbesuche, Kinderblicher, Lieder, etc. und stellt eine
der Voraussetzungen fir die schnelle und miihelose Aneignung von Wissen dar. Aber
auch in der Schule nitzliche Verhaltensweisen'® gehoren dazu. Bourdieu fasst diesen
kulturellen Hintergrund von Kindern aus héheren sozialen Schichten unter «der gute
Geschmack» zusammen: Es handelt sich um «zweckfreie Bildung», also eine
Vertrautheit auf allen Gebieten der Kultur (Theater, Musik, Malerei, Film), die
unterschiedlich verteilt ist, umso mehr, je weniger sie an der Schule gelehrt werden.
Das «sprachliche Ursprungsmilieu»lgsei ebenfalls von grundlegender Bedeutung fir
den Schulerfolg, weil sie auf allen Stufen ein wesentliches Kriterium bei der
Beurteilung darstelle und zudem ein System bereitstelle, welches dem Verstandnis
komplexer logischer und dsthetischer Strukturen diene. Das inkorporierte Kapital ist
fester Bestandteil einer Person, des Habitus und kann nicht kurzfristig durch Verkauf

oder Tausch weitergegeben werden. Es hat deshalb einen hohen Wert.

e Zum kulturellen Kapital gehort auch das objektivierte kulturelle Kapital, also
kulturelle Giter beispielsweise Bilder oder andere Objekte, welche ihren Wert aber
nur durch das inkorporierte kulturelle Kapital erhalten. Beispielsweise erhilt ein Bild
nur durch das entsprechende Wissen liber den Maler, die Zeit, in der es entstanden

ist, Stil, etc. einen entsprechenden Wert.

e Titel sind eine Moglichkeit kulturelles Kapital zu institutionalisieren, evtl. gar
Ubertragbar zu machen. Im Unterschied zum Autodidakten, der sich stindig beweisen
muss, bezeugt ein Titel, beispielsweise ein Universitatsabschluss, ein bestimmtes,
sozial anerkanntes kulturelles Kapital, welches nicht mal mit dem tatsachlich

. . .. . . 2
akkumulierten kulturellen Kapital tibereinstimmen muss.*

18 Vgl. Bourdieu, Pierre: Okonomisches, kulturelles, soziales Kapital, Wiesbaden, 1983, S. 29
19

Ebd., S. 30
*Epd., S.5
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Beim sozialen Kapital handelt es sich um Gesamtheit der eigenen Beziehungen und
Zugehorigkeiten zu gesellschaftlichen Gruppen (wie etwa Freundschaften, Bekanntschaften
oder Geschaftsbeziehungen, also dem «Network»). Jede Gruppe hat durch ihre Mitglieder
entsprechende Ressourcen und diese werden in ihrer Gesamtheit als soziales Kapital
verstanden. Der Aufbau und die Aufrechterhaltung dieses sozialen Kapitals erfordert
Beziehungsarbeit, diese wiederum Zeit und und damit direkt oder indirekt 6konomische

Ressourcen.?!

Das Moment der Kapitalumwandlung, also der Wechsel von einer Kapitalart in eine
andere, wird als Transformationsarbeit bezeichnet. Mit Hilfe des ckonomischen Kapitals
kdnnen bestimmte Giter oder Dienstleistungen sofort oder mit geringer Verzogerung
erworben werden (zur lllustration geniigt ein Rundgang durch den Kreis 7, wo an jeder
Strassenecke eine Privatschule ihre Dienstleistungen anpreist). Es gibt aber auch
Dienstleistungen und Gter, die lediglich auf der Grundlage von sozialen Beziehungen und

deren Verpflichtungen erworben werden kénnen.??

Die hier dargestellten Kapitalformen sind also prinzipiell konvertibel. Wie jedoch der
aktuelle Kurs oder die Umtauschrate der unterschiedlichen Kapitalarten gewichtet wird,

hangt von den aktuellen Strukturen der Gesellschaft ab.

Auf Basis dieser Kapitaltheorie entwirft Bourdieu einen sozialen Raum, der aufgrund des
akkkumulierten Kapitals, sei diese ©6konomisch oder kulturell, eine Verortung in der

Gesellschaft erlaubt.

2 Bourdieu, Pierre, 1983, S. 191.
22 Epd., S. 196
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Abbildung 4: Der soziale Raum nach Bourdieu

5 Chancenungerechtigkeit in der Bildung

«Bildung gilt als wichtiger Schlissel fiir nachhaltige Entwicklung. Schulische und
ausserschulische Erfahrungen pragen das Verstandnis unserer Gesellschaft und der Welt. Die

Hoffnungen und Erwartungen sind hoch: So soll Bildung massgeblich zu Gleichstellung oder
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nachhaltigem Konsum beitragen.» 250 lautet die Einleitung zur Gleichberechtigung der
Plattform Agenda 2030, einem Projekt, welches sich aus rund 50 Organisationen und
Einzelpersonen zusammensetzt und sich zu politischen Diskussionen und Prozessen dussert.
Das Ziel: in verschiedenen Bereichen in der Schweiz die Chancengerechtigkeit bis 2030 zu
reformieren. Momentan baue das Schweizer Bildungssystem Ungleichheiten mehr auf als ab,
sie reproduziere soziale Ungleichheiten. Die frihkindliche Entwicklung sei ausschlaggebend
fur tatsachliche Chancengerechtigkeit, doch Unterstiitzung und Friihférderung sei oft nicht
gegeben beziehungsweise werde sie von benachteiligten Familien nicht genutzt, da die
Kenntnis und somit der Zugang fehlen. Es werden Programme der Ausgleichung und
Pravention von Ungleichheit gefordert. Zudem gibt es laut des Berichts zu wenig verbindliche
Beschliisse und Meldungen bestehender Kinderrate und Kinderparlamente. Die jungen
Menschen werden kaum miteinbezogen, obwohl das Recht auf Partizipation in der
Kinderrechtskonvention verankert ist.%* Grundlegend fir gute und nachhaltige Bildung sind
Lehrpersonen, deren Bedeutung jedoch nicht in Lohn und Arbeitsbedingungen
widergespiegelt wird. Ausserdem fehle es auf allen Stufen an Ressourcen und Material, um
Themen wie Kinderrechte und Menschenrechte, politische Bildung oder nachhaltige

Entwicklung stufengerecht zu vermitteln.?

Die Armut in der Schweiz hdngt davon ab, wie es um das Bildungsniveau steht.

Besser ausgebildete Personen laufen weniger Gefahr, in Armut zu leben. In der Schweiz
bekommt man wenig von Armut mit, weil das Thema, trotz seiner Bedeutung, in den Medien
keinen hohen Stellenwert hat. Menschen beantragen aus der daraus entstandenen Scham
keine Sozialhilfe, gleichwohl sie Anrecht auf finanzielle Unterstiitzung hatten. Doch das
Problem der Armut ist vorhanden, obwohl es aufgrund mangelnder Aufklarung nicht im
Bewusstsein vieler Menschen ist. Kinderreiche Familien, Familien mit Migrationshintergrund
und Alleinerziehende sind in der Schweiz am haufigsten von Armut betroffen. «Im Jahr 2015

waren in der Schweiz gut eine Million Menschen armutsgefdhrdet. 76000 von Armut

2 Plattformagenda, Bildung fiir Chancengerechtigkeit, Plattformagenda

2 Vgl. Parlamentarische Initiative Verfassungsgrundlage fiir ein Bundesgesetz tiber die Kinder- und
Jugendforderung sowie tber den Kinder- und Jugendschutz, Vorentwurf und erlduternder Bericht der
Kommission fur Wissenschaft, Bildung und Kultur des Nationalrates, 2012

> Vgl. Plattformagenda, Bildung fiir Chancengerechtigkeit.
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betroffene Kinder leben in der Schweiz, weitere 188000 leben nur knapp Uber der

Armutsgrenze» (Caritas).»?®

Das Schulsystem der staatlichen Schule in der Primarstufe zielt auf Chancengleichheit. Die
Klassen sind durchmischt. Sobald es aber darum geht in die weiterfiihrende Schule eingeteilt
zu werden, wird es sehr selektiv. Das Schweizer Bildungssystem ist ungerecht27 und auch
wirtschaftlich ist es nachteilig fur die Schweiz.?® Dies wird auch von der Studie
«Bildungsgerechtigkeit. Eine Chance fiir die Schweizer Wirtschaft» von der Allianz Chance+ in
Kooperation mit dem Beratungsunternehmen Oliver Wyman bestétigt: «Das verfligbare
Talentpotential wird in der Schweiz nicht hinreichend ausgeschopft. Bis zu 14000 Talente
konnten durch Forderung jedes Jahr zusatzlich ausgebildet werden (Lehre oder
Tertiarabschluss). Das wirtschaftliche Potential einer flachendeckenden Mobilisierung
betragt ca. CHF 21 - 29 Milliarden pro Jahr.»®® «Notengebung und einseitige Angebote wie
zum Beispiel kostenintensive Vorbereitungskurse flirs Gymnasium fihren zu starker
Ungleichheit. Dies wird aber nicht unbedingt als ungerecht gewertet, vielmehr als Ergebnis
verschiedener individueller Umstande. Erst Diskriminierung wird als ungerecht angesehen.
Die Chancengerechtigkeit an der Schule bleibt inhaltlich offen. Als Ideal wird sie dennoch
vermehrt in den Alltag des Unterrichts und damit die personliche Verantwortung der
Lehrperson delegiert. Gerechtes Handeln bei ungleichen Voraussetzungen stellt eine enorme

personliche und professionelle Herausforderung dar.»*°

Im Grundlagenpapier des Schweizerischen Dachverbands der Lehrer:iinnen werden
verschiedene LOsungsansatze vorgeschlagen. Anonym korrigierte, standardisierte Tests
wirden den persoénlichen Einfluss der Lehrpersonen abschwachen. Die Politik misste sich

mehr diesem Thema widmen mit dem Ziel Zuteilungsentscheide weniger abhangig von der

%% Verein a:primo: Frihe Forderung ist Armutsbekdampfung, Verein a:primo

7 Vgl. Krummenacher, Jorg: Das Schweizer Bildungssystem ist noch immer sozial ungerecht, Neue Ziircher
Zeitung, 2018

28 Vgl. Troxler, Iréne: Die billige Losung funktioniert nicht mehr gegen den Fachkraftemangel, Neue Zircher
Zeitung Meinung, 2023

% Studie zur Bildungsgerechtigkeit «Eine Chance fiir die Schweizer Wirtschaft» der Allianz Chance+ und dem
Beratungsunternehmen Oliver Wyman, 2023

%0 Positionspapier — Grundlagenpapier; Equity, Chancen fiir alle, Dachverband Lehrerinnen und Lehrer Schweiz,
2017
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Einschatzung einzelner Lehrer:innen zu machen, ob eine Ungleichheit tolerierbar oder
auszugleichen sei, sei es religids bedingt, aus soziodkonomischen Griinden, wegen des
Geschlechts oder wegen einer Hochbegabung. Sie misste klare Rahmenbedingungen setzen,
gemass derer Instanzen Vorschriften zu befolgen hatten, um eine subjektive Beurteilung zu
vermeiden und sich nicht mit der Frage herumschlagen missten, wie Ungleichheit zu
beurteilen sei. «Niemand soll wegen soziodkonomischer, geschlechtlicher oder anderer
Merkmale benachteiligt werden. Tatsache ist aber, dass Diskriminierungen an Schulen
aufgrund leistungsfremder Merkmale von der Forschung ausreichend nachgewiesen worden
sind, neuerdings wieder fiir eine schlechtere Physikbenotung bei den Madchen oder bei

Kindern aus Familien mit Migrationshintergrund oder Niedriglohnberufen.*!

Und damit sind wir wieder bei Pierre Bourdieu, der in «Wie die Kultur zum Bauern kommt.

Uber Bildung, Schule und Politik. Schriften zu Politik & Kultur» fordert

«dass die Unterrichtsinhalte, die Kriterien zur Beurteilung, die Methode zur
Vermittlung des Unterrichtsstoffes, so wie auch die Lerntechniken dahingehend
geprift und angepasst werden, dass sie die verschiedenen gesellschaftlichen
Klassen und deren Voraussetzungen beriicksichtigen. Wenn dies nicht beachtet
wird, sorgt das Bildungssystem weiterhin dafir, dass die am meisten
Beglinstigten beglinstigt und die am meisten Benachteiligten benachteiligt
werden. Augenscheinlich erhdlt an einem Examen oder einer Priifung jede
Person dieselben Bedingungen und Kriterien. Dabei darf aber nicht ausser Acht
gelassen werden, dass der Bildungsweg der unterschiedlichen sozialen Klassen

verschieden gestaltet ist und somit nicht miteinander vergleichbar ist.»>2

Dies flhrt nach Bourdieu dazu, dass die Schulsysteme nicht ihrer eigentlichen Aufgabe
folgen, namlich Schiiler:innen auszubilden, sondern diese im Gegenteil ausgliedern bzw. den

Erhalt der sozialen Klassen vorantreiben. Eine augenscheinlich gerechte Situation kann also

31 Positionspapiere: Chancen fir alle: Chancengerechtigkeit und Chancengleichheit, Dachverband Lehrerinnen
und Lehrer Schweiz, 2017

32Vg|. Bourdieu, Pierre, Bourdieu, Pierre: Wie die Kultur zum Bauern kommt. Uber Bildung, Schule und Politik.
Hamburg, VSA-Verlag, 2001, S. 39
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genau das Gegenteil sein, wenn nicht die Unterschiede beziiglich der Herkunft und die damit

verbundenen Moglichkeiten der Klassen berticksichtigt werden.®

Schulische Instanzen kénnen also familidre Gegebenheiten nicht beeinflussen und optimale
Startbedingungen gewadhrleisten, jedoch sollte stindig angestrebt werden, dass ein
schulischer Mindeststandard fur alle erreicht wird und Ungleichheiten auf keinen Fall
verstarkt werden. Ausserdem ware eine grosse Verminderung von Ungleichheit durch inner-
und ausserschulische Lernangebote wiinschenswert, ebenso durchmischte Quartiere, z.B.
durch Bauten, die auch Menschen mit niederem Einkommen bewohnen kdnnen und damit

ein Zusammenleben aller Schichten ermdglichen.

Abschliisse und Prifungen an weiterfiihrende Schulen werden durch ihren Anspruch an
einen hohen Notendurchschnitt rar gemacht. Dies kann gut am Beispiel der Gymiprifung im
Kanton Zirich aufgezeigt werden. Durch die sehr strengen, einheitlichen Zulassungskriterien
verkehrt sich die vermeintliche Chancengleichheit ins Gegenteil. Im Kanton Zirich gilt seit
diesem Jahr Folgendes: Ein Ubertritt von der 6. Klasse ins Langzeitgymnasium wird
tendenziell erschwert werden. Dies aufgrund der stetigen Zunahme wahrend den letzten
Jahren von Schiilerinnen und Schiilern, welche ins Gymnasium wollen. Gemass neuem
Reglement muss ein Durchschnitt von Vornote (Deutsch & Mathematik im Zwischenzeugnis
Januar/Februar) und Priufungsnote (Deutsch: Sprachbetrachtung & Aufsatz sowie
Mathematik) von mind. 4.75 erreicht werden. Aktuell (bis und mit Gymiprifung 2022) liegt
der benoétigte Durchschnitt bei mind. 4.5. Fir Schilerinnen und Schiler aus einer
Privatschule zahlt nach wie vor nur der Durchschnitt der Priifungsnote und keine Vornoten.
Hierbei muss neu jedoch eine 4.5 statt eine 4.0 erreicht werden.>* Das neue Reglement ist
nochmals ein Riickschritt fir einen gerechten Zugang zu Bildungschancen und zeigt die
Haltung des Kantons Ziirich: am wichtigsten ist, dass der gymnasiale Bildungsweg seinen
Stellenwert in der Gesellschaft behalt. Bildungsnahe, finanziell gutgestellte Familien sind im
Vorteil, nicht zuletzt, indem Sie ihre Kinder in die zahlreich angebotenen privaten

Vorbereitungskurse schicken. Die bestehende Gesellschaftsordnung wird so zementiert.

33
Vgl. ebd., S. 21
i Vgl. Gymivorbereitung Ziirich: Anderungen Gymipriifung im Kanton Zirich ab 2023, Gymivorbereitung Ziirich
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Eltern sind um den schulischen Erfolg ihrer Kinder bemiiht. Abgesehen von Forderkursen,
ausserschulischen Aktivitaiten oder Begabtenférderung, womit sie den schulischen Erfolg
ihres Kindes stark beeinflussen, scheuen sie sich oftmals nicht davor durch Druck auf die
Lehrpersonen eine hdohere Benotung zu erhalten. Wiederum sind individuelle Privilegien
Ausloser fur Ungleichheit. Die Einflussnahme von Eltern durch Druck, gar Drohung oder
Beziehungen sowie genaue Kenntnis der Institutionen fihrt zu Unstimmigkeiten im System.
Lehrpersonen werden ausserdem nicht selten mitverantwortlich fiir Leistungsabfalle

gemacht und werden zur Rechenschaft gezogen.

«Am Ende der Grundschule erhielt ich trotz guter Noten eine Empfehlung
fir die Realschule. Meine Klassenarbeiten hatte ich von den Lehrerinnen
oft zurlickerhalten mit den Worten «noch mal Gliick gehabt!». Ich glaubte
es selbst und dachte: Besser ist es, wenn ich auf die Realschule gehe, denn
meine guten Noten sind Zufall, pures Glick — immerhin nicht Hauptschule.

Meine Eltern folgten der Empfehlung, sie vertrauten den Institutionen»

schreibt Martin Kordi¢ in seinem Roman «Jahre mit Martha»>>. Dieser erzihlt vom Leben
eines Kroaten aus Bosnien-Herzegowina in Deutschland. Der Roman (bt geschickt Kritik an
der deutschen Klassengesellschaft, die den Gastarbeiter:innenfamilien das Leben erheblich
erschweren. Man taucht ein in das Leben des Hauptprotagonisten Zeljko und einer
Professorin aus Heidelberg, die ihm einen neuen Zugang zur Welt und sich selbst verschafft -

was ihm seine Eltern nicht geben konnten. -

> Kordi¢, Martin: Jahre mit Martha. Frankfurt am Main, S. Fischer Verlag GmbH, 2022, S. 78
36
Vgl. Ebd.
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Mangelnde Chancengerechtigkeit im Schweizer Bildungssystem
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Grundbildung sollte nicht auf ein Alter beschrankt und das Nachholen der verpassten
Schuljahre gewahrleistet sein, doch die Rahmenbedingungen des Schweizer
Schulsystems erlauben dies nicht und Menschen ohne ebendiese Grundbildung
werden jeweils an die nachste Stufe weitergereicht. «In den héheren Klassen wird das
Lesen und Schreiben dann gar nicht mehr unterrichtet. Wer es so weit geschafft hat,
dem gelingt mitunter trotz seiner Defizite ein Schulabschluss.»*” Schiiler:innen mit
psychischer oder physischer Beeintrachtigung wurden lange separat unterrichtet, was
aber durch das Aufkommen der Diskussion liber Gleichheit und Gerechtigkeit vermehrt
hinterfragt wird. Da Verhaltensauffalligkeiten immer mehr zunehmen, sprengt es 